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AUDIT STRATÉGIE 

 
Skoková zmena výkonnosti sa dosahuje dobrou víziou a stratégiou podniku. 

Eliyahu M. Goldratt   
 

KONZULTANTKA  

RNDr. Marta Krajčíová  
konzultantka Business Process Management 
Krížna 20, 811 07 Bratislava  
mobil: +421 911 556 331  
e-mail: mail@krajciova.sk  
web: www.krajciova.sk 
blog: martakrajciova.blogspot.com 
blog: martaknihy.blogspot.com 
blog: martaznalosti.blogspot.com 

ÚČASTNÍCI AUDITU 

Vrcholoví manažéri, riaditelia, vlastníci, majitelia, konatelia organizácie. 

POSTUP 

1. Analýza stratégie 

 Analýza poslania, hodnôt, vízie 

 Analýza stratégie a taktík 

 Analýza strategických cieľov 
2. Analýza vzdialeného vonkajšieho prostredia 

 STEEP analýza 

 Analýza regulačných opatrení 
3. Analýza blízkeho vonkajšieho prostredia  

 Analýza konkurencie 

 Porterova analýza 
4. Analýza vnútorného prostredia 

 SWOT analýza 

 Analýza CSF 

 GAP analýza 
5. Analýza hodnotového reťazca 

 Lean audit 

 Procesný audit podľa Hammera 

 Analýza kategórií procesov 

 Analýza hodnotových reťazcov 

 Lean audit výkonnosti 

 Procesná mapa a strategická mapa  

 Analýza kritických procesov  

 Analýza potenciálu skupín procesov 
6. Analýza ICT 

 Analýza aplikácií 

 Analýza dát 

 Analýza technológií 
 
VÝSTUPY 
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 Správa z auditu  

METÓDY 

 Business Process Management 

 Balanced Scorecard 

REFERENCIE 

 ČSOBL, a.s. Bratislava 

 Eurofinancie Group, s.r.o. Dunajská Lužná 

 Chemosvit, a.s. Svit 

 Informačné centrum podnikateľov, s.r.o. Žilina 

 KOVOTVAR, v.d. Kúty 

 Neografia, a.s. Martin 

 PAKKO holding, Ukrajina 

 SEPS, a.s. Bratislava 

 ZSNP, a.s. Žiar nad Hronom 


