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Ako funguje spoloc¢nost, ktori
obdivuje cely svet, ale stdle
nepoznd jej tajomstvd.

Spolo¢nosti v Silicon Valley celé roky pevne verili, Ze
Apple by sa nemal napodobnovat. Pravidla, akymi sa
riadi Apple, viac oslovuju mladych 2.0 technologickych
lidrov, pre posadnutost detailmi, ako aj schopnostou
vytvorit uzavrety svet, ktory ocari a zvedie konecénych
zakaznikov.

Applu nejde o cenu, ale oto, aby si Iudia kupili ich
produkty.

Byvali zamestnanci Applu si do svojich firiem prinaSaja
to, ¢o sa v Appli nauéili. Kultura je vysledkom veci, ktoré
podporujeme a ktorymi branime. Nerozpravaj
o produkte, kym nie je hotovy. Maj vysoké ocakavania.
Nerozpravaj o planoch s celou spolo¢nostou.

Podnikatelia Studuju Apple. Obdivujua viziu Applu:
vytvorit technolégiu nie preto, aby jednoducho bola, ale
preto, aby zmenila svet, aby donho spravila dieru.
Obdivuju jednoduchost dizajnu a déraz na detaily.
V Appli robia iba niekolko veci, a to velmi, veImi dobre.

Apple je tazké napodobnit, pretoze Apple odmieta bezné
pravidla. Apple je ucebnicou pre podnikatelov. Apple ma
vSak kultaru, ktora nesie otlacok vynimoc¢ného
podnikatela. Apple zamestnava 60 000 Tudi.
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