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Ako funguje spoločnosť, ktorú 
obdivuje celý svet, ale stále 

nepozná jej tajomstvá. 
 
 
 
 
 
 
 
 

APPLE 

Apple má svoje metódy riadenia utajené. Nevenuje 
pozornosť tomu, čo sa učí na ekonomických školách. 

Keď v biznise prevažuje trend transparentnosti Apple si 

stráži svoje tajomstvá. 

Zamestnanci majú namiesto širokého okruhu 
právomoci, jasne vymedzenú oblasť povinností. Od 
zamestnancov sa očakáva, že budú počúvať rozkazy, nie 
ponúkať názory. 

Apple robí evidentne niečo správne a nechce to 
prezradiť, aby ho iní nekopírovali. 

Málokto rozumie tomu, ako Apple vyrába produkty 

a ponúka na trh. Pochopíme to iba vtedy, keď 
pochopíme podstatu procesov práce v Appli, čiže toho, 
ako fungujú jeho lídri, ako stavia Apple proti sebe 
vlastné tímy a ako sa jedinečne nestavia ku kariérnemu 
rastu zamestnancov. 

Pochopiť fungovanie Applu znamená prísť na to, aký je 
jeho štýl riadenia odlišný od iných. 


