ADAM LASHINSKY: APLLE ZVNUTRA

Ako funguje spoloc¢nost, ktori
obdivuje cely svet, ale stdle
nepoznd jej tajomstvd.

e Verime, ze kracame po povrchu tohto sveta, aby sme
vytvarali skvelé produkty.

e Neustale sa zameriavame na inovaciu.
e Verime v jednoduchost, nie zlozitost.

e Verime, ze musime vlastnit a kontrolovat primarne
technologie, ktoré stoja za nas§imi produktmi.

e Verime, Ze treba povedat ,nie“ tisicom projektov, aby
sme sa mohli sustredit na niekolko vybranych,
ktoré su naozaj dolezité a davaju zmysel.

e Verime vtesnu spolupracu a prepojenie nasich
timov, ¢o nam umoziuje inovovat sposobom,
ktorym to nikto iny okrem nas nedokaze.

e Neuspokojime sa s ni¢im menej ako s dokonalostou
v kazdom time nasej spolo¢nosti.

e Sme k sebe dostato¢ne uprimni na to, aby sme si
priznali chyby, a mame odvahu sa zmenit.

Jasné smerovanie, zodpovednost jednotlivca, pocit
naliehavosti, neustala spatna vazba, jasnost poslania.

Posadnutost zazitkom, ¢i skusenostou pouzivatela, je
druh reci, ktorej kazdy zamestnanec rozumie. Vo firme
je citit nadsSenie.

Pristup Applu je priamy a orientovany na prisne ¢asové
terminy. Veci sa dotahuju do konca.

Byvalé vedenie bolo posadnuté peniazmi a zruinovalo ho
to, ze malo zlé hodnoty.
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