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SPRÁVCOVSTVO 

 

Viktor Frankl  
Úspech, rovnako ako šťastie, nie je možné vytvoriť. Musí vyplynúť. A to sa stane iba ako vedľajší 
efekt osobnej odovzdanosti sa niečomu, čo je väčšie ako človek sám.  

 
Správcovstvo 
Na čom dnes záleží viac než kedykoľvek predtým, je nutnosť, aby manažéri prijali zodpovednosť, 
ktorú prináša so sebou správcovstvo. 
 

 Oddanosť 
Schopnosť vnímať talenty a majetky, ktoré má človek v správe, ako zverenú dôveru, nie ako 
prostriedok k osobnému obohateniu. 

 Štedrosť 
Ochota klásť záujmy iných pred svoje vlastné. 

 Prezieravosť 
Záväzok chrániť pri využívaní prítomnosti tiež stav budúcnosti. 

 Zodpovednosť 
Povedomie o celkových dopadoch vlastných činov. 

 Spravodlivosť 
Túžba zaistiť, aby boli výnosy rozdelené spôsobom, ktorý odpovedá skôr miere prínosu, ako 
pozícii. 

 
Pokiaľ sa budete riadiť týmito zásadami, pomôžu vám vypestovať zárodky dobrého správcovstva 
vo vašom profesionálnom živote a prostredníctvom vášho príkladu i v živote ostatných. 
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