VAS OSOBNY STARTUP

6 Prijimajte rozumné rizika

Riziko ma zlu povest. Riziko ale nie je nas nepriatel, je to stala sucast nasho zivota. O dobré
prilezitosti sa sutazi. Velkych podnikatelov od zbytku smecky odliSuje ich schopnost riziko posudit
a riadit’ ho. Podnikatelia sa strategicky venuju iba tym prilezitostiam, ktorym prinos je dostato¢ne
velky, aby vyvazil pripadny neuspech.

Stala pritomnost rizika je dévodom, pre€o by vedla kazdého planu A mali existovat i plany B a Z.
Akakolvek cinnost je spojena srizikom. Dokonca inecinnost je spojena s rizikom. VSetci
prijimame rizika. Ale nerobime to vSetci rovnako Sikovne. Ked budete miesto vyhybaniu sa riziku,
prijimat riziko Sikovne, ziskate konkuren¢nu vyhodu.

Vyhodnocovanie a riadenie rizika

Riziko je osobné aj situacné. Riziko je dynamické. Vy sa menite, konkurencia sa meni, svet sa
meni. Posudzovanie rizika nie je nemozné, ale je tazké. Podnikatelia to robia kazdy den. Nie je
mozné kvantifikovat' klady a zapory kazdej prileZitosti. Budete obmedzeni ¢asom a dostupnymi
informaciami.

Ludia vacésinou riziko preceriuju. Ludia su v svojej podstate nastaveni tak, aby sa riziku vyhybali.
Ak chcete Zit' plny a energicky Zivot, musite sa tento sklon k negativite naucit prekonavat. Prvym
krokom je pripominat si, ze negativne dbsledky nejakej situacie nie su asi az také zlé, alebo
pravdepodobné, ako to vyzera.

Kariérne prilezitosti a rizika su vzdy spojené s neistotou. Neistota je sucastou rizika. Ludia sa
S neistotou necitia dobre.

Warren Buffett ma heslo: ,Budte opatrni, ked su ostatni chamtivi, a chamtivi, ked su ostatni
opatrni.“ Tento pristup mu dava konkuren¢nu vyhodu. Na burze zarobite peniaze vtedy, ked verite
nieComu, ¢omu ostatni neveria. Na burze dosiahnete velké uUspechy, ked budete mat opacény
nazor, ktory sa ukaze ako spravny. Mat opacny nazor znamena, Ze sa nebudete vrhat na
prilezitosti s vysokym rizikom a vysokou odmenou. Miesto toho sa budete venovat prilezitostiam,
ktoré maju nizSie riziko, ako si myslia vam podobni [udia, ale ktoré stale ponukaju vysoku odmenu.

Dobré kariérne prilezitosti:

e Zamestnanie s menSim platom, ale velkymi moznostami nie€o sa naucit.

e Zamestnanie na CiastoCny uvazok, alebo zmluvu o dielo, ktoré su menej stabilné ako plné
uvazky.

e Zamestnat niekoho bez skusenosti, kto sa ale rychlo uci a je omnoho lacnejsi.

e Prilezitosti, ktorych rizika su verejne zname.

Ekonomika, politika a trh prace zaziju v buducnosti mnoho neoCakavanych Sokov. Zajtrajsi svet sa
bude viac podobat zmenam a chaosu. M&zete riziko inteligentne riadit’ tak, ze si vybudujete vacsiu
odolnost’ voé&i Sokom tym, Ze sa budete venovat prileZitostiam, ktorych sucastou je premenlivost.

Bez Castého prijimania ob&asného, obmedzeného rizika sa vystavujete velkému riziku velkého
problému v buducnosti. O¢kovat sa proti velkému riziku, je ako oCkovat sa proti chripke.

Predstieranie, ze sa mbzete vyhnut riziku, spdsobi, Zze zmeskate prilezitosti, ktoré mézu zmenit
vas zivot. Jedinou dlhodobou odpovedou na riziko vo vaSej kariére je odolnost.
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