TIME MANAGEMENT: RAST

e  Vyzyva k praci na sebe.

e Dobévod preco pracovat, je jednoduchy. Pretoze sa
nam to vyplati.
uspechy, inSpirativne vztahy, spokojnost.

Pracovat na sebe, zriet a rast st rovnaké pojmy.

e Popisuju cestu, ktora nikdy nekonc¢i, lebo vzdy bude
na ¢om pracovat.

e Preto presvedCenie o vlastnej zrelosti je prvym
konkrétnym dékazom nezrelosti.

e Ak hovorime o ceste, bolo by dobré vediet, kam
smerujeme.

e Vrodené pudové a inteligencné vlohy je nelahké
kultivovat, oto viac je mozné urobit v oblasti
emocne;j.

e Napriek tomu, ze problematika emocnej oblasti sa
zda velmi zlozita, spoloénym menovatelom rastu je
znizovanie zavislosti. Zavislost vyjadruje nasSe
vnutorné ladenie vzhladom k okoliu.
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Stratégii , co najdlhsie udrzat fyzicku a co najskor ziskat
emocnu kvalitu® odpoveda trvald zodpovednost za svoj
rast, za prdcu na sebe.

Charakteristika:

Lipnutie - na hmote, nazore, pravde, na vSetkom.

Zavisli sa nezmieria s tym, ze veci, udia a situacia su
iné, nez si predstavujua.

Pritom st na tychto veciach zavisli, nutne ich potrebuju
k zivotu.

Potom sa snazia nekultivovane ovplyvnit ostatnych.
Vnutorné ladenie zavislych je mozné vyjadrit slovom
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Ty sa postaraj, ty za to mozes, ty to robis zle.
Charakteristika:

Aj ked sme nezavisli, vnuitorne eSte na mnohych veciach
lipneme.

Odlisné nazory a skutocnosti prijimame, ale so vzdorom
a slovami: Rob si ¢o chces§, ja ta nepotrebujem.

Ako nezavisli lipneme na hmotnych veciach, hromadime
ich a lipneme na svojich pravdach a bojujeme za ne.

Nezavisli sa nezmieria s tym, Ze veci, fudia a situacie st
iné, ako si ich predstavuju.
Nie st v§ak priamo na tychto veciach zavisli.

Ak ma niekto int pravdu ako oni, stava sa pre nich
protivnikom alebo ¢lovekom nezaujimavym.

Vnutorné ladenie je mozné vyjadrit slovom ,ja“.
Ja to zvladnem, ja sa postaram, ja rozhodnem.

Zdroj: Petr Pacovsky, Clovék a éas, Grada Publishing, a.s., Praha, 2006
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Charakteristika:

Prestavame lipntt na nutnosti rovnakych nazorov, na
hmote.

Citlivost nas doviedla k skutoénym hodnotam.

Uz nielen ze vieme, ze nemézeme zmenit svet, aby nam
vyhovoval, ale poznali sme, Zze mobzeme zmenit svoje
reakcie voci tomuto svetu.

Mozeme zmenit seba - prestavame lipnut na vonkaj$ich
okolnostiach.

Vzajomne zavisli st nielen zmiereni s tym, ze veci, ludia

situacie st iné, ako si predstavujeme, ale tuto
rozdielnost vitaju.

Je  katalyzatorom  novych  rieSeni, osviezenim,
inSpiraciou.

Vnutorné ladenie ,my*“.

My to vymyslime, my sa dohodneme, my si to uzijeme.

- Dobry wvztah je podobny tancu a je
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; zalozeny na rovnakych pravidlach.
1 Partneri sa nemusia jeden na druhého
vesat, lebo sa pohybuji rovnakym

spésobom, ktory je sice komplikovany,
ale radostny a rychly a uvolneny. Vesat
sa na druhého by pohyb zastavilo a znicilo jeho krdsu.
Partneri vedia, ze sa pohybuju v rovnakom rytme, ktory
ich neviditelne posilniuje.
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Nelipnutie je jedna z najviac
oslobodzujucich vlastnosti ¢loveka.
Cesta zjednoduSovania, dobrovolného
vzdavania sa nepotrebnych
cielov, zdoraznovanie vnutra o ktoré
nemoézeme prist, prindSa mnoho kluku,
radosti a zdielania.

Nelipnutie, rast a zrelost je vedlajsi produkt ,prace na
sebe“.

Rast nie je skokovity ani rovnaky v réznych oblastiach,
dolezité je uvedomit si svoje hranice.

S postvanim psychickych hranic je to ako s fyzickym
tréningom.

V psychike to znamena dobrovolné zrieknutie sa
zabehanych programov a vykrocenie na novu cestu.

Rast znamena psychicky tréning, prekonavanie
existujucich  hranic, prepisovanie nevyhovujacich
programov.

Rast sprevadza zlepSovanie vnutornej odozvy, ktora
dokaze zmiernit negativne vonkajSie okolnosti a posilnit
pozitivnhe podnety.

Prdca na sebe nie je ani ¢itanie mudrych knih, ani
manazérsky tréning, ani stretnutie s inSpirativnym
clovekom.

Skutocny rast predstavuje az prepisanie niektorého
nasho vnitorného programu, ndvyku.
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