TIME MANAGEMENT: KAZDODENNE ZITIE

Aby sme prepojili vSetky casti time managementu
(sebapoznanie, vedenie, riadenie) v jeden synergicky
celok, bude pre nas den délezité:

e Dostat priority do vedomia, aby sa stali suc¢astou
kazdého nasho rozhodovania.

e Byt flexibilny, nestresovani zmenami a okolim.

e Sustredit sa na dolezité ulohy a udrziavat medzi
nimi rovnovahu.

Nie je délezité to, co robime vynimocne, ale to, ¢o robime
kazdy den.
Aké budu nase jednotlivé dni, taky bude i nds zZivot.

e Den zacinajme pravidelnym rannym
ritualom, ktory nas  spolahlivo
-~ prijemne naladi.
e Upevnime svoj navyk - sUstredenie na
dolezité.
e Pokial je to mozné, vstavajme a zaCinajme pracovat
v rovnaku dobu.
e Pokial chceme byt efektivni, vstavajme skoro.

e Ranny spanok nebyva obohacujtci a rano sa lepSie
pracuje.

e Podla moznosti skratme vSetky nabehové doby, ako
su: presuny, cestovanie, prezliekanie, kava, ranné
klebetenie.

e Den je rozumné zacat spresnenim planu.
e Nevybavujte rano e-maily.

e NajdolezitejSiu, nie najnaliehavej§iu tlohu vybavme
hned na zaciatku dna.
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e Posledné pracovné chvile venujme priprave na
domov.

e Upracme si svoj pracovny priestor.

e Fyzickou pracou podporime psychické zakoncenie
prace.

e Plati zakon prvého dojmu, ako situacia zacne, tak
bude pokracovat.

e Domov sa vracajme s dobou naladou.

e Dohodnime si prichodovy ritual.
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