SLOBODNA ORGANIZACIA

Ako nechat' zamestnancov robit, ¢o chcu a tym zvySit produktivitu, zisk a rast.
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SEMINARE

Kultura

Hodnoty

e Sloboda

e Spravodlivost
e SlusSnost

Vedenie

Vizia

Dovera

Rovnocennost’

Pomoc a podpora
Komunikacia

Informacie

Rast

VVzdelavanie manazérov

Modely riadenia
Virgin-podnikanie
Toyota-efektivnost
Semco-demokracia
Google-inovacie
Maverici-kreativita
Slobodna firma-sloboda
Zappos-stastie

Organizacia prace

e Prostredie

e Procesy

e Organiza¢na Struktura
o Timy

Zamestnanec

e Zodpovednost
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Sebadisciplina
Sebamotivacia

Rast

Vzdelavanie zamestnancov

Osobny rozvoj

e Sebapoznanie
e Sebavedenie
o Sebariadenie

Vykonnost
o Stastie
e Zabava

¢ Vykonnost

CENOVA PONUKA

V pripade Vasho zaujmu o vypracovanie cenovej ponuky ma prosim kontaktuijte:

mail: mail@krajciova.sk
mobil: +421 911 556 331

OBJEDNAVKA
V pripade Vasho zaujmu o poradenstvo, prosim o zaslanie objednavky:

RNDr. Marta Kraj¢iova
konzultantka Business Process Management
Krizna 20, 811 07 Bratislava
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