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SLIDY

Kultara
e Hodnoty
e Hodnoty-priklady

Sloboda
e Slobodna firma

e Slobodny lider
¢ Slobodny zamestnanec

Inovacie

¢ |novaény manazment
¢ Manazment napadov
e Efektivny inovator

e |novacie stratégie

e |novacie manazmentu
e Procesy riadenia
Zmena

e /mena

Zapal

e Zamestnanci 20. storocia
e Zamestnanci 21. storocia

Manazment

¢ Moderny manazment

¢ Manazment 21. storocia

¢ Manazment pre facebookovu generaciu
e Buducnost pre vasu firmu

CENOVA PONUKA

V pripade Vasho zaujmu o vypracovanie cenovej ponuky, ma prosim kontaktujte:
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