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CIEL

Vzdelavanie v oblasti modelovania organizacie.

KOMU JE SEMINAR URCENY

Riaditeflom, majitelom, konatelom, vrcholovym manazérom organizacie, procesnym analytikom.

ROzsAH

2 dni

OBSAH

= Metodika modelovania organizacie
* Modelovanie organizacie

» Organizaéné analyzy

= Modelovanie znalosti

* Priklady z praxe

Popris

Seminar je o modelovani a optimalizacii organizacnej Struktdry v softvérovom nastroji ARIS. Na
semindri vds nau¢ime metodicky spravne modelovat’ organizanu Struktaru a prepojit organizacny
a procesny pohlad na vasu organizaciu. Vysvetlime vam, ako tieto dva pohlady navzajom suvisia,
ako je mozné na zdaklade procesov navrhnat novd organizaénd StruktUru a procesné timy.
K hlavnym témam seminara patri tiez organizaény audit, hodnotenie organizacie a organiza¢né
analyzy, ktoré sluZia na optimalizaciu organizacnej Struktdry: prehlad organiza¢nych jednotiek
aich hierarchie, prehlad funkénych miest aich vazba na procesy a €innosti, zodpovednosti za
procesy, pracovné ndplne zamestnancov, priradenie organizaénych jednotiek a funk4n7ch miest
k procesom. Na seminari si tiez povieme o vyuziti procesnych a organizacnych modelov na
optimalizaciu po¢tu zamestnancov a kapacitné planovanie. V zavere seminara sa budeme venovat
modelovaniu znalosti a ich vazbe na organizacnu Struktaru a procesy. Na seminari nebudu chybat
priklady z praxe a ukazky konkrétnych rieSeni.

Modelovanie organizécie a organiza¢né analyzy budu precvi¢ené na workshope.

Ugastnici ziskaji osved&enie o absolvovani seminara.
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