BUDUCNOST MANAZMENTU

Tie najprispbésobivejsie veci na nasej planéte su bud’ riadené iba nepatrne, alebo nie su riadené vébec.
Gary Hamel
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CIEL

Vzdelavanie v oblasti inovaéného manazmentu.

KOMU JE SEMINAR URCENY

Manazérom a podnikatefom, ktori chcu ziskat konkurenénu vyhodu riadenim inovacii.

ROzsAH

1 den

OBSAH

» Moderny manazment

» Minulost manazmentu

* Nové zasady manazmentu

= Nové prilezitosti manazmentu
* Premena manazmentu

» Manazment 2.0

Popris

Revoluény semindr zamerany na najprogresivnejSie inovacie - inovacie manazmentu: procesy
riadenia organizacie, organizacné Struktury, roly a spésoby spravania manazérov. Na seminari si
povieme aké vyzvy stoja pred manazérmi v 21. storoCi, aké presvedCenia a obmedzenia
moderného manazmentu musia manazéri prekonavat v ¢ase obrovskych zmien, uvedieme
dovody, ktoré vedu ktomu, Ze zamestnanci nemaju zaujem o inovacie a zamyslime sa nad
premenou gendmu organizacie. Uvedieme mnohé priklady inovatorov svetového manazmentu
a povieme si 0 manazmente 2.0.

Seminar bude moderovany formou workshopu. Minimalny pocet u€astnikov 5, maximalny 15.

Ugastnici obdrzia osvedéenie MS SR o absolvovani seminara.

© RNDr. Marta Krajc¢iova 1



