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SEBARIADENIE MS 

 

Čas Téma 

09:00 - 09:15 Morning Star 

Teória  Manažér 

 Procesy 

 Financie 

09:15 - 10:00 Sebariadenie 

Teória  1 Urobte z vašej úlohy šéfa firmy 

 2 Nechajte zamestnancov uzatvárať vlastné dohody 

 3 Sloboda pre všetkých 

 4 Nedávajte ľudí do škatuliek 

 5 Podporujte súperenie o osobnú užitočnosť, nie povýšenie 

10:00 - 10:15 Prestávka  

10:15 - 11:00 Sloboda 

Teória  1 Jasné ciele, transparentné dáta 

 2 Kalkulácie a konzultácie 

 3 Riešenie konfliktných situácii a férový proces 

 4 Kontrola kolegov a proces pripomienok 

 5 Volené mzdové komisie 

11:00 - 12:00 Výhody sebariadenie 

Teória  1 Viac iniciatívy 

 2 Viac kvalifikácie 

 3 Viac flexibility 

 4 Viac kolegiality 

 5 Viac dobrého úsudku 

 6 Viac lojality 

 7 Menšie režijné náklady 

12:00 - 13:00 Prestávka - obed 

13:00 - 14:00 Nevýhody sebariadenia 

Teória  1 Nie každému model sebariadenia vyhovuje. 

 2 Druhou výzvou je prinútiť kolegov, aby od seba navzájom požadovali 
zodpovedný prístup.  

 3 Rast je treťou výzvou. 

 4 Štvrtou výzvou je sledovanie kariérneho postupu.  

14:00 - 14:15 Prestávka 

14:15 - 15:00 Morning Star 
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Čas Téma 

Teória  Manažéri a manažment 

 Sociálny trh 

 Faktory, ktoré zmenšujú riziká 

 Prirodzene dynamická hierarchia 

15:00 - 16:00 Sebariadenie: Ako na to 

Teória  Cesta 

 Začiatok 

 1 Úlohy 

 2 Nezávislosť 

 3 Informácie 

 4 Vzájomná zodpovednosť 

 Záver 

16:00 - 16:30 Záver 

Diskusia  Kniha 

 Minútové učebné stránky 

 Túžba po slobode 

 Spätná väzba 
 

 

 
 


